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دور مؤسسات المجتمع المدنى فى التنمٌة النسوٌة " منظمة  المروج النسائٌة 
 نموذجا "

 

 ملخص البحث 

إن التنمٌة الاجتماعٌة والسٌاسٌة والالتصادٌة تتمحور علً الانسان لذلن لابد من دراسة شاملة 
من أجل الرفع من مستوى المرأة فً جمٌع المجالات ووضع استراتٌجٌات للتنمٌة ، والخروج من 

وٌة بدون التخلف إلى التمدم فلاٌمكن ان تتم التنمٌة بدون الدعم للعنصر البشري فلاتوجد عملٌات تنم
 الربط بٌن الراس المال المالى والرأس المال البشري. 

علٌه تكمن مشكلة المرأة فً فى فهم الدور التى تموم به فى العملٌات التنموٌة وذلن من خلال مكانتها فى 
 منظمات المجتمع المحلى ومنظمة المروج النسائٌة مثالا على ذلن .

 

 

Abstract 

The social, political and economic development is centered on the human being. Therefore, a 

comprehensive study is needed in order to raise the level of women in all fields and develop 

strategies for development and exit from underdevelopment to progress. Development can 

not take place without the support of the human element. There are no developmental 

processes without linking capital and capital. Human. 

The problem of women in understanding the role played by in development processes is 

through their position in local community organizations and the Women's   Al-Murooj 

Association as an example. 
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 المقدمــــــــــة

ان عملٌات التنمٌة عامة تحتاج الى منضمات ومؤسسات لإلامة مشارٌع تنموٌة ووضع خطط      
مع المدنى باعتبارها احد مؤسسات المجتمع منظمة ومدروسة بدلن فان جمعٌات ومنظمات المجت

المعترف بها فى خدمة المجتمع وتنمٌته تلعب دورا مهما فى احداث تغٌٌرات على مستوى المجتمع 
 وثمافته ونملته من التملٌد الى الحداثة.

وان لضٌة التنمٌة لضٌة من لضاٌا العصر فرضتها ظروف التمدم العلمً والتكنولوجٌة لذلن     
ضٌة التنمٌة من لضٌة علم الى لضٌة اجتماعٌة  محل البحث وخاصة فً المجتمعات النامٌة أصبحت ل

فكان هدفنا تنظٌم الادوار و المراكز وخلك نوع من التكافؤ بٌنهم على شكل تطلع والعً  مستند الى 
التمدم التنمٌة الاٌجابٌة الواضحة وإبراز فكره التحدٌث لمحاولة سد ثغرات التخلف واللحاق بمسٌرة 

المجتمعى والتنمٌة. وإخراج المجتمع من التملٌد الى الحداثة من خلال ابراز دور المرأه التنموي علٌه 
 تناولت هده المضٌة فً المباحث الاتٌة .

مفهوم التنمٌة .اهم البرامج التنموٌة فى المجتمع .التعرٌف بمنظمة المروج النسائٌة.اهم البرامج 
احداث التنمٌة فى المجتمع.دور المراة فى المجتمع اللبٌى ومساهمتها والنشاطات التى ساعدت فى 

 التنموٌة من خلال الجمعٌات الاهلٌة .

نذكر دور المرأة فً العملٌة التنموٌة ومفهوم الدور الاجتماعً ثم التطرق الى الاسهامات التنموٌة  كما
 فً المجتمع .

لمضٌة  امثال نظرٌة التنمٌة وتشمل النظرٌة البعدٌة الاتجاهات الفكرٌة فى تحلٌل ا هذا وقد تطرقت الى 
، النظرٌة المجتمع مابعد الصناعٌة ،ثم نظرٌة التحدٌث ، ثم نظرٌة دراسة المرأة ونظرٌة الدور كمنطلك 

 للدراسة.

الدراسة المٌدانٌة من خلال الإجراءات المنهجٌة والعرض الوصفً للبٌانات واختبار هذا وقد تناولت  
 را وضع بعض التوصٌات التى ٌمكن الاستفادة منها ومرجع لدراسات جدٌدة .الفروض وأخٌ

 مشكـلة الدراســـــــة .

إن التنمٌة بمفهومها العام  تموم على الدور الفاعل للفرد فى المجتمع  ، لذلن لابد من دراسة 
شاملة من أجل الرفع من مستوى المرأة باعتبارها المكمل لدور الرجل ودورها الفعال فى المجتمع  فً 

ن ان تتم التنمٌة جمٌع المجالات ووضع استراتٌجٌات للتنمٌة ، والخروج من التخلف إلى التمدم فلاٌمك
بدون الدعم للعنصر البشري فلاتوجد عملٌات تنموٌة بدون الربط بٌن الراس المال المالى والراس المال 

 البشري. 

علٌه تكمن مشكلة المرأة فً فى فهم الدور التى تموم به المراه فى العملٌات التنموٌة وذلن من خلال 
 روج مثالا على ذلن .مكانتها فى منظمات المجتمع المحلى وجمعٌة الم

 أهمٌة الدراســـــــــــة .

تكمن اهمٌة الدراسة الحالٌة بانها جزء لاٌتجزء من الدراسات التى تساهم فى دعم المراة 
والتاكٌد على دورها داخل المجتمع ولاسٌما دورها التنموي من خلال منظمات المجتمع المحلٌة التى 

وتنمٌة المجتمع وتمكٌن المرأة من المشاركة الكاملة فً اصبحت جزءا من مؤسسات المجتمع الاخرى .
عملٌة التنمٌة المجتمعٌة ،وتحمٌك العدالة الاجتماعٌة والاندماج فً الالتصاد  المحلً وتموٌل التجارة ، 

 وتفعٌل دور المرأة التنموي من أجل النهوض بالمجتمع باعتباره جزءٍ لا ٌتجزأ من وحدته .
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 أهداف الدراســــــــة .

تنطلك الدراسة الحالٌة من هدف عام وهو التأكٌد على دور المراة فى العملٌة التنموٌة للمجتمع من خلال 
منظمات المجتمع المحلٌة وابراز الجوانب السلبٌة والاٌجابٌة لدور المراة التنموى من خلال تواجدها  

تمان دورها التنموى واهم داخل المنظمات المحلٌة للمجتمع وماهى اهم الدوافع التى ساعدتها فى ا
المعولات التى حالت دون ذلن ..من خلال التعرف على اراء عٌنة من النساء الملتحمات لجمعٌة المروج 

 النسائٌة.

 التعرٌــــــــف بمفاهٌـــــــم الدراســـــــة .

 -التنــمٌة كمفـهـوم تكوٌنى : -1

عـن طرٌمـها توفـٌر المنـاخ المنـاسب هً عبـارة عن تـلن العمـلٌات المتـشابكة الـتً تتـم 
للمـواطن من حـرٌة وطمـأنٌنة وتكـامل ومشـاركة ورعـاٌة ورفـاهٌة واستمرار لكً ٌنمو إلى ألصى ما 
تسمح به إمكانٌاته ولدراته ، ولكً ٌتكٌف تكٌفاً دٌنامٌكا مع المجـتمع الـذي ٌعٌـش فٌه ، وٌحـدث به من 

 (1.)سالٌب الدٌممـراطٌة فً حـدود النـظام المتـغٌرات ما ٌراه لازماً بالأ

اما التعرٌف الإجرائً فنمصد بها تلن الجهود المبذولة من لبل المرأة داخل منظمات المجتمع 
 المدنى من خلال اهم النشاطات التى لامت بها للمساهمة فى تنمٌة المجتمع.

 مفهوم الدور -2

اجتماعٌاً والمرتبطة بمكانة معٌنة. والدور له أهمٌة هو مجموعة من الصفات والتولعات المحددة  الدور
اجتماعٌة لأنه ٌوضح أن أنشطة الأفراد محكومة اجتماعٌاً، وتتبع نماذج سلوكٌة محددة، فالمرأة فً 
أسرتها تشغل مكانة اجتماعٌة معٌنة، وٌتولع منها المٌام بمجموعة من الأنماط السلوكٌة تمثل الدور 

 .المطلوب منها.

وٌنتظر منها المٌام  للمرأة فالدور المعٌاري لها كإمرأة وزوجة وأم، أي الدور الذي ٌتولعه من وبالنسبة
 ٌتطابك معه.  به، ٌتفك اتفالاً كبٌراً مع دورها الفعلً إن لم

المطالب المعٌنة بحكم تركٌب الجماعة والمرتبطة بوضع اجتماعً معٌن ، والدور  -وٌعُرف الدور بأنه :
 ء خارج الفرد المعٌن لان الذي ٌحدد هذه المطالب هم الجماعة ولٌس الفرد ذاتهبمعنى آخر هو شً

بٌنما نعرف الدور فً بحثتنا الحالً //انه الدور التً لامت ولازالت تموم به المرأة فً المجال التنموي 
من اجل النهوض بمستوى المجتمع وتطوره من خلال مكانتها داخل منظمات المجتمع المدنى وخاصة 

 ورها داخل منظمة المروج النسائٌة.د

مفهوم المرأة//ونمصد  بها المرأة اللٌبٌة المساهمة فى المشارٌع التنموٌة داخل المجتمع من دواتً  -3
مستوٌات تعلٌمٌة مختلفة داخل المجتمع اللٌبً بمدٌنة المرج ونخص بالذكر المراة فى منظمة المروج 

 النسائٌة بمدٌنة المرج.

 -السابقـــــــــــــــــة :الدراسات 

دراسة أحلام مصطفى ٌوسف هلال" دراسة لبعض إبعاد الأنشطة النسائٌة الرٌفٌة النسائٌة فً مصر  -1
  م1989بمرٌتً المنوات والجلاثمه بالجٌزة سنه 

                                                           
1

 
)

 ( . 42ص 2003انجايؼي انحديث ط ) ػثدا نرحيى اتٕ كريش "دراضاخ ػهى اجرًاع انرًُيح " انًكرة  
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تهدف الدراسة للتعرٌف على مدى مشاركه الرٌفٌات فً مراحل تخطٌط وتنفٌذ وتمٌٌم أنشطه مشروع 
مرأة الرٌفٌة ودوافع مجالات الاشتران والتعرف على العوامل الاجتماعٌة المؤثرة على المشاركة تنمٌه ال

 2 (1)والمؤثرة على درجه استفادتهم من خلال استطلاع رأي فرٌك العمل به

شملت مفردات العٌنة كل الرٌفٌات المشتركات فً مشروع تنمٌه المرأة الرٌفٌة داخل المحافظتٌن ولد   
مجموعة  114من فرٌك العمل مثل منهم فً العٌنة  24مبحوث  18هن ولت جمع البٌانات بلغ عدد 

 عضوا فً فرٌك العمل. 23

أشارت نتائج التحلٌل الإحصائً إلى معنوٌة العلالة بٌن درجة المشاركة وكل من المتغٌرات الاجتماعٌة 
 ، مستوى التعلٌم للمبحوثة والمهنة والحٌازة المرعٌة ونوع السكن.

لنتائج أوضحت عدم معنوٌة العلالة بٌن المتغٌرات المستملة مجتمعة ومتغٌر درجة المشاركة التابع ا
 وتشٌر التحلٌل الإحصائٌة لمتغٌر درجة الاستفادة من أنشطة المشروع الى ضعف درجه  الاستفادة .

 م 1191اد سنه دراسة فوزٌة العطٌة . دراسة بعنوان " المرأة والعمل فً المجتمع العرافً ، بغد -2

 تهدف الدراسة إلى :

 (2.) ـ التعرف على حجم مساهمه المرأة فً العمل الإنتاجً ومجالات دوافع عملها 1

 (3)ـ التعرف على نظرة المجتمع للمرأة العاملة ونطرتها لذاتها. 2

هج المسح ـ الاثار المترتبة على عمل المرأة المتزوجة فً العلالات الزوجٌة والأسرٌة ولد استخدم من3
 الاجتماعً بطرٌك العٌنة واستعملت الممابلة والاستبٌان لجمع البٌانات .

عاملة فً مهن عمالٌة  وفلاحٌه وتعلٌمٌة وموظفات فً الدوائر الرسمٌة  160تكونت عٌنه الدارس من 
 . (3)رجلاً عاملاً فً نفس المجالات الانتاجٌة. 46ومهن حرة اما عٌنه الرجال فمد تكونت من 

 جاءت لنتائج على النحو التالً :

 تمٌل المرأة إلً العمل فً الوظائف الرسمٌة لأنها توفراها الاستمرار. -1

ٌوجد تجانس بٌن عٌنة النساء العاملات وعٌنة الازواج فً الجوانب الثمافٌة والالتصادٌة  -2
 والاجتماعٌة.

 (4)سرة .تساهم غالبٌة المبحوثات بمخولاتهن الشهرٌة للإنفاق على الأ -3

 ٌمثل الدافع الالتصادي أهم الدوافع لعمل المرأة. -4

% ٌعتمدون بوجود 28% من المبحوثات لاٌجدن تعارض بٌن الدورٌن المنزلً والإنتاج  72 -5
% 15% اعتٌادٌة 33% من العٌنة ٌعتمدون أن نظرة الرجل  إٌجابٌة لعمل المرأة ،52تعارض، و

 سلبٌة . 

% ٌعتمدون أن  10تمدون إن التعلٌم هو الأفضل بالنسبة لعمل المرأة % من عٌنة الرجال ٌع6-80
 % ٌفضلون الأعمال الحرة والوظائف الرسمٌة . 10المرأة ٌكفً أن تعمل فً المجالات الالتصادٌة 

                                                           
2

 2003محمد ػلاء انديٍ ػثد انمادر ،ػهى الاجرًاع  انريفي انًؼاصر الاذجاْاخ انحديث في دراضاخ انرًُيح، الاضكُدريح ،  -1 
3

 
)

 31-28 فٕزيح انؼطيح : انًرآِ ٔانؼًم في انًجرًغ َدِٔ حٕل انًرآِ في انًجرًغ انؼرتي . كهيح الآداب جايؼّ لاريَٕص تُغازي في انفررج يا تيٍ 

 . 5اكرٕتر ص
4

 
)

 12َفص انًصدر انطاتك صـ 
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% ٌعتمدون أنها 47.5%من العٌنة ٌعتمدون إن نظرة المرأة إٌجابٌة بالنسبة لعمل المرأة 47.5  -7
 مدون أنها سلبٌة.% ٌعت5اعتٌادٌة، 

% ٌعتمدون بوجود  38% من الرجال ٌعتمدون بوجود تعارض بٌن العمل المنزلً والإنتاج للمرأة 8-5
 (5.)% لاٌرٌن وجود تعارض 12تعارض أحٌاناً، 

كشفت النتائج عن لصور دور المرأة فً تنمٌة نفسها وأسرتها ولرٌتها  ومن أبرز نواحً لصورها ما 
 ٌلً:

 عملٌات التنشئة الاجتماعٌة لأبنائها لانخفاض ثمافتها.المصور فً  -1

المشاركة الملٌلة فً اتخاذ المرارات الأسرٌة وتخلفها فً أعمالها المنزلٌة نتٌجة  لتخلف الأسالٌب  -2
 المستخدمة .

 لصورها فً معرفة الأسالٌب الزراعٌة والتكنولوجٌا الحدٌثة. -3

 (6)وثتها .لصور وعٌها بذاتها وضعف ثمتها فً أن -4

القٌادة النسائٌة فً عالم متغٌر الإسكندرٌة محافظتً سوهاج والبحٌرة -دراسة فاطمة محمد عثمان   -4
1111. 

 تهدف الدراسة :

تكشف عن بعض الأوضاع المٌمة التً تلعب دوراً فً توجٌه وترشٌد المٌادات النسائٌة فً جماعات 
مفردة من  50التً  تخضع لها المٌادات النسائٌة من مٌري الإدارات  18المصنع ،ولد شملت العٌنة 

 مفردة من  فً نطاق الإشراف للمٌادة النسائٌة . 350المٌادات النسائٌة 

 المنهج المستخدم : 

منهج المسح الاجتماعً بالعٌنة ، توصلت الدراسة إلى وجود اختلاف كلً للنسك المٌمً عند المٌادات 
ٌادات النسائٌة بمحافظة ألبحٌرة، وذلن لاختلاف طبٌعة البٌئة النسائٌة بمحافظة سوهاج عنه لدى الم

 (7)الاجتماعٌة والثمافٌة فً مجتمعً البحث .

دراسة سعٌد عبد المقصود .رفعت محمد سلطان .أمانً سلٌمان قاموا بدراسة بعنوان "أداء ربات  -5
 .2001محافظة سٌناء عام الأسر البدوٌة لأدوارهن فً الجوانب الاقتصادٌة والاجتماعٌة والبٌئٌة "ب

استهدفت الدراسة التعرٌف على مستوى ربات الأسر لأدوارهن المتصلة بالجوانب الالتصادٌة    
والاجتماعٌة والبٌئٌة ،وتحدٌد الفروق بٌن درجة أداء ربات الأسر لأدوارهن فٌما بٌن لرُى الدراسة , 

 204المٌام وبأدوارهن بلغ حجم العٌنة  والتعرف على المشكلات التً تواجه ربات الأسر البدوٌة عند
 .    (8)مبحوثة ، وتم جمع البٌانات عن طرٌك  الممابلة الشخصٌة باستخدام استمارة استبٌان

كانت أهم النتائج أن مستوى أداء ربات الأسر لدورهن الالتصادي والاجتماعً والبٌئً متوسطة      
 وإن أدائهن للدور الاجتماعً كان فً الممدمة .

                                                           
5

 
)

 12َفص انًصدر انطاتك صـ 
6  )

 . 7:2ة حول المرآه فً المجتمع العربً , كلٌة الآداب جامعة لارٌونس بنغازي ص فوزٌة الخطٌب . النمو والعمل فً المجتمع العرالً " ندو 
7
 

)
 712 صـ السابك المصدر نفس 

8 )
 .  7:2محمد علاء الدٌن عبدالمادر مرجع سبك ذكرة ص  
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بٌنما الدور البٌئً ٌأتً فً المرتبة الثانٌة ،أما الدور الالتصادي ٌأتً فً المرتبة الثالثة ، كما أتضح     
ً لدرجة أداء ربات الأسر لكل من الدور الالتصادي  وجود فروض معنوٌة بٌن مناطك الدراسة وفما

 والاجتماعً والبٌئً.

 تقوٌم الدراسات السابقة : 

التً تم الإشارة إلٌها حول مشاركة المرأة فً المجال التنموى وترشٌد استهدفت بعض الدراسات 
المٌادات النسائٌة فً الانضمام لجماعات المساهمة للرلى بمستوى المجتمع المحلى ولاسٌما منظمات 

 المجتمع المدنى  فمد لوحظ انه ٌمل دور المراة التنموى فى المجتمع نظرا للاسباب الاتٌة:

 كثرة الأولاد وعدم التنسٌك للأدوار المنزلٌة  .-1 

 انتشارا الأمٌة . -2
 الظروف الاجتماعٌة المحٌطة بالأسرة . -3
 الأفكار التملٌدٌة المدٌمة التً تؤثر على صحة ونفسٌة المرأة . -4

 أما الاٌجابٌة فً خروج المرأة للعمل ومشاركتها فً التنمٌة :ـ

 نتاجً ٌساعد فً تنمٌة المجتمع مشاركة المرأة ومساهمتها فً العمل الا (1
التعلٌم أساس التنمٌة لدى المرأة معظم النتائج أكدت على انه كلما ازدادت نسبة التعلٌم لدى  (2

 المرأة زاد التحسن الاجتماعً والالتصادي .

ً الظروف الاجتماعٌة تؤثر على أداء المرأة وبذلن  ٌنعكس على وضع المرأة من حٌث دور   أحٌانا
المرأة فً تنمٌة المجتمع، وهذا ما نحاول التطرق إلٌه فً مجال البحث  الحالً ، حٌث أن لزٌادة تعلٌم 

 المرأة دوراً فً دفع المرأة إلى المشاركة الفعلٌة فً  التنمٌة .

داة هامة للتنمٌة الالتصادٌة والاجتماعٌة ، وتعلٌم المرأة هو المنطلك  الأساسً لدفع عجلة التعلٌم هو أ
 التنمٌة نحو الجانب السٌاسً .

التنمٌة الاجتماعٌة كهدف تعنً الوصول بالكائن البشري إلى الاستمتاع بالرفاهٌة واستغلال ما تملكه من 
ر الخاطئة التملٌدٌة الخاصة بوضع المرأة بأنها أداة موارد وإمكانٌات للرلً  الحرص على تصحٌح الأفكا

 للإنجاب فمط .

بالدراسة الى العدٌد من الدراسات على المستوى المحلى فى المجتمع اللٌبً والتى لاتمل  وقد تطرقناهذا 
اهمٌة عن سابمتها، ودفعتنا الى الاستفادة منها فى مجال البحث تلن الدراسات التى تناولت التنمٌة فى 

ودراسة الدكتور  -ودراسة الدكتور عبدالله الهمالً -لمجتمع اللٌبً منها دراسة الدكتور مصطفى التٌرا
الحوات وغٌرها الكثٌر من للٌل دكرنا ولكن لم ننطرق الى كتابتها بالبحث نظرا لانها تخص التنمٌة 

ه لد ساعدتنا بالاستفادة بالمجتمع اللٌبً عامة ولٌس كدورا لمنظمات المجتمع المحلى ..ونخص بالذكر بأن
 منها فً صٌاغة فروض الدراسة الحالٌة .

علٌه حاولنا الاستفادة من الدراسات السابمة فى صٌاغة الفروض رغم وجود هنان نماط تشابه بٌن 
الدراسة الحالٌة والدراسات السابمة فجمٌعها تنصب فى دراسة المراة كعنصر فعال فى المجتمع 

تنموٌة /وان كان الاختلاف ٌكمن فى مجتمع الدراسة وعٌنة الدراسة والمنهج ومساهمتها فى العملٌة ال
 المتبع.

 من خلال ماسبك نتوصل الى صٌاغة فروض الدراسة كالتالً:
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 صٌاغة الفروض :

 تنطلق  الدراسة من فرضا عام وهو ان:

المحلٌة رغم للمرأة دورا فعال فى المجال التنموي خاصة من خلال مكانتها فى منظمات المجتمع 
 وجود معولات حالت دون تواجدها واثبات دورها التنموى فى منظمات المجتمع المدنى.

 علٌه تتفرع مجموعة من الفروض الاخرى وهى:

 للجمعٌات الاهلٌة دورا فى تحمٌك التنمٌة على كافة الاصعدة المجتمعٌة.-1

 كافة المستوٌات. هل ٌستطٌع المجتمع المحلى استٌعاب كافة المشارٌع التنموٌة على

هل تمكنت جمعٌة المروج النسائٌة بتحمٌك اهدافها التنموٌة من خلال الخطط المرسومة على -2
 ارض الوالع والنهوض بدور المراة التنموي.

ان مكان الالامة داخل المدٌنة ٌؤثر فى مساهمة المرأة فى المجال التنموى ومشاركتها الفعلٌة فى  -3
 برامج المنظمات التنموٌة.

العمر له دورا مهما فى دفع المرأة فى العملٌة التنموٌة وخاصة صغار السن من النساء سواء  -4
 على المستوى الاجتماعى او السٌاسً او الالتصادي.

كلما زاد التعلٌم زاد مستوى مشاركة المرأة فى العملٌة التنموٌة للمجتمع ووعٌها بالدور الفعال  -5
 مة بها المنظمة.للتنمٌة من خلال برامج التنمٌة المائ

 الاطار النظرى للدراسة

 -التنــمٌة كمفـهـوم عــام : 

هً عبـارة عن تـلن العمـلٌات المتـشابكة الـتً تتـم عـن طرٌمـها توفـٌر المنـاخ المنـاسب 
للمـواطن من حـرٌة وطمـأنٌنة وتكـامل ومشـاركة ورعـاٌة ورفـاهٌة واستمرار لكً ٌنمو إلى ألصى ما 

فٌه ، وٌحـدث به من  تسمح به إمكانٌاته ولدراته ، ولكً ٌتكٌف تكٌفاً دٌنامٌكا مع المجـتمع الـذي ٌعٌـش
 (9.)المتـغٌرات ما ٌراه لازماً بالأسالٌب الدٌممـراطٌة فً حـدود النـظام 

تعرف التنمٌة أٌضاً  هً الكل المـعمد من الاجـزاء والعمـلٌات المثـالٌة والمسـتمرة التً لام بها الانسان  
فً مجـتمع من المجتمعات ، للتحكم بمدر ما فً منظمات واتجـاهات التـغٌر الثمـافً أو الحضاري 

   ( 10.)وكذلن سرعته بهدف اشباع الحاجات 

فالتنـمٌة هً العمـلٌة المخـطـطة لتمـدم المجـتمع بكـل ابـعاده التـصادٌة كـانت ام اجتـماعٌة ام ثمـافٌة ام 
 (11)سٌـاسٌة التً تعـتمد اكـبر اعتماده على مشـاركة المجتمع .

لٌة التً ٌمكن بممتضاها توجٌه كافة الجهود لجمٌع أفراد المجتمع بهدف علٌه نلاحظ ان التنمٌة هً العم
خلك ظروف اجتماعٌة والتصادٌة ملائمة فً المجتمعات المحلٌة .ومساعدتهم فً الاندماج فً حٌاة 

  ( 12)المجتمع، والاسهام فً تمدمها بألصى ما ٌمكن. 

 

                                                           
9

 
)

 ( . 42ص 2003ػثدا نرحيى اتٕ كريش "دراضاخ ػهى اجرًاع انرًُيح " انًكرة انجايؼي انحديث ط )  
10

 
)

 (. 44ص 1990انجْٕري ٔآخرٌٔ "دراضاخ في انرًُيح الاجرًاػيح " يكرة َٓضح انشرق انماْرج) ط  نٓادي ػثدا 
11

 
)

 (.471ص  1985ػثد انًُؼى محمد تدر "يمديح ػٍ انرغير ٔانرًُيح في انًجرًغ انؼرتي ") ط   
 (12

 (  . :92 ص) السابك المرجع نفس
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 القول بأن التنمٌة  : فمن خلال ماتم طرحه حول مفهوم التنمٌة ٌمكننا التوصل الى

هً عبارة عن جهد مستمر ومتصاعد لٌواكب احتٌاجات المجتمع المتجددة  والمتصاعدة، ولا ٌجب ان 
  (13)تكون مؤلتة او عارضة، وٌجب ان تساهم فٌها كل شرائح المجتمع ولطاعاته. 

الناتج المومً كما و ٌعُرفها الدكتور ٌوسف صاٌغ "بأنها عملٌة تتخطى مجرد تحمٌك نمو ممبول فً 
الفردي ، تتضمن تحمٌك عدد من البدلات الجوهرٌة فً المعطٌات والمؤسسات الالتصادٌة 
والدٌموغرافٌة والتكنولوجٌة الاجتماعٌة والسٌاسٌة وأنها تتطلب جمٌع العوامل السابمة ضمن آلٌة معمدة . 

(14) 

ي وٌتحمك باستغلال الامكانٌات ٌعرفه جاكوب فٌنر : بأنه عبارة عن هدف الاسلوب التخطٌط الالتصاد 
  (15)المتاحة للمجتمع ، وذلن لغرض الوصول إلى أعلى نصٌب لدخل الفرد واستغلالها لصالح المجتمع .

    من التعرٌفات السابقة لمفهوم التنمٌة نستخلص العناصر المشتركة الآتٌة :

الجٌد فً جمٌع  هً عبارة عن جهد من اجل اظهار المجتمع من الوضع السٌئ الى الوضع -1
 مجالات الحٌاة. 

ان التنمٌة لا ٌمكن ان تتحمك الا بتوفٌر جمٌع الامكانٌات ،ولا ٌمكن الاستغناء عن المرأة لا نها  -2
 نصف المجتمع .

 التنمٌة استغلال جمٌع الموارد المتاحة فى الحٌاة فً الصر مدة ممكنة . -3

 من التنمٌة .الانسان سواء كان رجل أو امرأة جزءٌ لا ٌتجزأ -4

 من خلال ذلك نتوصل للتنمٌة اهداف ترمى لتحقٌقها ٌمكن سردها كالتالً:  :    

خلك الرغبة فً التغٌٌر من خلال إٌضاح عدم الرضا عن الوضع المائم ، وإٌجاد ادوار اجتماعٌة  -1
ماعٌة جدٌدة لأفراد المجتمع ،وٌتم تغٌٌر من مجتمع تملٌدي إلى مجتمع متمدم من الناحٌة الاجت

 والمادٌة .

 تحسٌن التعلٌم والوضع الاجتماعً لأفراد لمساعدتهم فً حل المشكلات . -2

حل المشكلات الناتجة عن التنمٌة الالتصادٌة كالانتمال من مجتمع الرٌفً الى الحضري ، والتً  -3
 لد تزٌد من نسبة البطالة .

 اداء الواجب . غرس المٌم والاتجاهات الاجتماعٌة الاٌجابٌة كالتعاون فً-4

 تنشٌط الحٌاة داخل الأسرة الواحدة لتزٌد من تماسكها ونشر روح التعاون فٌما بٌنهم . -5

تشــٌر كثـٌر من الدراسـات وتمـارٌر المنظـمة الدولـٌة ان الهـدف النهائً للتنمٌة هو كما و
 لال ماٌلً:تحسـٌن مسـتوى الإنسان بمـا ٌوسـع لاعـدة الانتـفاع من الخـدمات وذلن من خ

محـاربة المـزاٌا التً لا مـبررلها والثروة السـكانٌة التً ٌتمتع بها البعض، أي أن التنـمٌة  -1
 الاجتماعٌة تهـتم برفاهٌة الإنسان والعدل الاجتماعً .

                                                           
13)

 .  22ص :122عبد الباسط عبد النبً . الادارة والتنمٌة فً لٌبٌا جامعه لارٌونس سنه  
14
 

)
 . 89بٌروت ص 1299سنه  ( 1نادر فرحات التنمٌة العربٌة الوالع الراهن والمستمبل ط ) 

15
 

)
 .  99ص 1221حسٌن ابراهٌم عٌد , دراسة علم اجتماع التنمٌة والتخطٌط دار المعرض الجامعٌة سنه  
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أن التنمٌة الاجـتماعٌة تعمـل علً دفع الأفـراد والجماعات والمجتمعات باستمرار لتحـمٌك التمـدم  -2
 ماعً والالتـصادي .الاجـت

 أن التنـمٌة الاجتماعٌة تعـمل علً استغلال الموارد المتاحة والتً ٌمكن إنتاجها. -3

إن التنـمٌة الاجتماعٌة هً عمـلٌة تغٌـٌر ممصود وموجه نحو إشباع الحاجات الإنسانٌة  -4 
ٌٌر والتحكم فً وتعتمد هذه العملٌة على مبدأ أساسً ،ٌتلخص أنه من   الممكن توجٌه . هذا التغ

حدد مؤتمر وزارة  1968متضمناته واتجاهاته وسرعة ذلن فً كل عناصر المجتمع  هذا وفً عام 
أبرٌل أهداف التنمٌة   13 – 10الشئون الاجتماعٌة فً أفرٌمٌا والذي انعمد فً الماهرة فً الفترة من 

 -الاجتماعٌة وفماً لمجالاتها على النحو التالً :

 . التعلٌـم  -أولاً 

 محو الأمٌُة . -1  

 تطوٌر وتحسٌن التعلٌم .   -2  

 رفع مستوى التعلٌم المهنً والعام على جمٌع المستوٌات . -3  

 توفٌر الامكانٌات والتسهٌلات التعلٌمٌة والثمافٌة لكافة لطاعات التعلٌم .  -  4  

 العمــالة . -ثانٌاً 

 ضمان حك كل مواطن فً إٌجاد عمل . (1
 طالة .المضاء على الب (2
 رفع مستوٌات العمالة فً كل من الرٌف والحضر . (3
 توفٌر الظروف والإمكانٌات الملائمة للعمل . (4

 الصـــــحة : -رابعاً 

 النهوض بالمستوى الصحً . (1
 توفٌر الإمكانٌات الصحٌة اللازمة لسد احتٌاجات السكان  .   (2

 السكن : -خامساً 

 المساكن للفئات محدودة الدخلالنهوض بالظروف السكنٌة والعمل علً أنشاء 

 الخدمات الاجتماعٌة : -سادساً  

 المضاء على العوامل التً تؤدي الى الجرٌمة والانحراف . (1
 المضاء على الجوع والفمر ورفع مستوى التغذٌة . (2

 دور المرأة فً العملٌة التنموٌة للمجتمع من خلال منظمات المجتمع المحلى:

 ى:التعرٌف بمنظمات المجتمع المدن

تعرف الجمعٌة بأنها اتفاق بٌن مجموعة من الاشخاص لاستخدام معلوماتهم فى انشطة لتحمٌك التعاون 
فى مجال معٌن لغرض غٌر توزٌع الارباح فٌما بٌنهم ،علٌه تتنوع الجمعٌات بتنوع الانشطة التى 

 تزاولها فهنان جمعٌات سٌاسٌة واخرى ثمافٌة واجتماعٌة ورٌاضٌة...الخ
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ٌات دورا مهما فى تجسٌٌد مظاهر المواطنة من خلال الانشطة التى تمارسها حٌث  تموم وتلعب الجمع
بالتطوٌر والتعبئة والتثمٌف بالإضافة  الى تربٌة المنخرطٌن على المٌم التعاون والتضامن المجتمعى ، 

ٌد موعد وتتم تأسٌس المنظمات من خلال تشكٌل لجنة تحضٌرٌة للإعداد الاجتماع العام التاسٌسً.وتحد
ومكان الاجتماع مع ضرورة عمد الاجتماع العام وتدبٌر اشغاله بانتخاب اعضاء المكتب،ومصادلة 
الاجتماع العام على المانون الاساسً،مع التأكٌد على دفع وثائك تكوٌن الجمعٌة للسلطات المحلٌة 

 والتعرٌف بمناشطها التى تتماشى مع احتٌاجات المجتمع وأهدافه.

 ة المروج النسائٌة:التعرٌف بجمعٌ

وباشرت اول   2013 – 5 -29تم إشهار المنظمة رسمٌا كإحدى منظمات المجتمع المدنً بتارٌخ    
من خلال حملة نور الامان المرج وذلن بالشراكة مع منظمة صوت  2013 -11-25نشاط لها بتارٌخ 

الحرٌة ، البشائر ، عائشة ام المرأة اللٌبٌة حٌث استهدفت عدد من مدارس مدٌنة المرج وهً : مدرسة 
طارق بن زٌاد ، الهدى ،  المؤمنٌن ، اسماء بنت ابً بكر الصدٌك ، خالد بن الولٌد ، المجد ، جٌل الثورة

النشاط الثانً للمنظمة كان من   كان ،ولدعمبة بن نافع بالمرج المدٌم ،مدرسة الضٌاء بالعوٌلٌة الشرلٌة
 2013 - 1 -11منظمة فور لٌبٌا بتارٌخ خلال حملة اصنع دستورن بالشراكة مع 

 2014مارس  8النشاط الثالث : احٌاء الٌوم العالمى للمراة 

 2014 -4 -22مناضرة مرشحى ومرشحات المجلس البلدي المرج بتارٌخ 

مشروع حموق المراة فً لٌبٌا الجدٌدة : ) مواجهة التحدٌات وسبل تخطٌها ( انطلالة المشروع كانت من 
 -5-11مٌة تحت شعار " المراة اللٌبٌة من والع التهمٌش الً افك المشاركة" بتارٌخ خلال ندوة عل

2014 

 2014 \ 5 \ 21ولفة للشكر ولدعم جرحً عملٌة " كرامة لٌبٌا "فً مستشفً المرج الاربعاء 

وغٌرها من النشاطات التنموٌة التى كانت لها دورا فاعل وناجح فى تمدم المجتمع وتنمٌته وهذا 
 لنا له من خلال اجابات بعض العضوات بالمنظمة.ماتوص

 دور المرأة فى التنمٌة الاجتماعٌة:

مفهوم الدور الاجتماعً :وهو كل ماهو  متولع من وضع اجتماعً معٌن، أو الوسٌلة  المستخدمة فً 
 تحدٌد هذا الوضع .

فالوضع هو الاسم الذي ٌطلك على الدور الاجتماعً ، او الوسٌلة المستخدمة فً تحدٌد هذا الدور ،  
 ولذلن ٌستخدم المصطلحات احدهما محل الآخر فً الكتابات التً تتناول هذا الموضوع .

ن فوضع الطبٌب على سبٌل المثال ٌحدد فئة معٌنة من السلون والدور المتولع له . والدور مصطلح لا
 المرء ٌؤدي دورا فً مواجهة دور شخص آخر مرتبطة بوضع مضاد.

فالطبٌب ٌلعب دوره كالطبٌب بالنسبة لدور المرٌض هذا المفهوم ٌركز على فكرة اصطلاح         
 . (16)الدور

 

 

                                                           
16  )

 . 137ص  1988. محمد ػثدانكريى . ػهى الاجرًاع , انُظريح ٔانًفٕٓو . انًكرة انجايؼي انحديث ط 
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 من خلال ماسبق ننطلق من نظرٌة علمٌة مفسرة للبحث وهى نظرٌة الدور الاجتماعً :

 نظرٌة الدور الاجتماعً :

ٌتضح التكامل بٌن المتغٌرات الشخصٌة والجماعٌة والمجتمعٌة أكثر ما ٌتضح  فً مفهوم 
، فأعمال الجماعة أي جماعة من الجماعات التً تموم على أساس التفاعل وجها لوجه  إلى الدور

الجماعات المنظمة والمجتمعات ، تحدث عن طرٌك مجموعة من الادوار المترابطة ،وذلن رغم أن 
 و دائماً فردي  ٌموم به  الفرد فً مولف جماعً  .الدور ه

وربما ان السبب فً تجاهل البعض لمفهوم الدور فً البحوث الاجتماعٌة  هو أن بعض الادوار 
المسٌطر " تعطل العمل الجماعً إلا أن هنان أدوار أخرى مثل "صاحب  –الفردٌة مثل "العدوانً 

ن ٌمال ان الدور ٌكون معولاً لعمل الجماعة حٌن ٌتمركز الفكرة " تسٌر العمل الجماعً ولكن الاصح ا
 .(17)حول الفرد لا حٌن ٌؤدٌه الفرد 

وتستمد نظرٌة الدور متغٌراتها من الدراسات الحضارٌة والاجتماعٌة والشخصٌة ولمد اكتسبت مفهوم 
 الدور انتشارا واسعا فً علم النفس الاجتماعً وعلم الاجتماع والأنثروبولوجٌا .

ٌة الدور تحاول تفهم السلون الانسانً بالصورة المعمدة التً ٌكون علٌها  ٌوصف أن السلون أن نظر
 -الاجتماعً ٌشمل عناصر حضارٌة واجتماعٌة وشخصٌة ولهذا فأن العناصر الرئٌسٌة للنظرٌة هً :

 وٌمثل وحدة الثقافة . -الـــدور  (1
 وٌمثل وحدة المجتمع . -الوضع  (2
 . الشخصٌةوٌمثل وحدة  -الـــذات  (3

ٌصعب نسب نظرٌة الدور إلى شخص واحد، اذ ان نظرٌة الدور نتاج جهود  اشخاص عدٌدٌن ، ومن  
 (18)الرواد الاوائل الذٌن كان لهم الفضل فً وضع الذات موضع الاختٌار الأمبٌرٌمً .

 (19.)دٌري " وذلن فً  مطلع المرن العشرٌن  -وولٌم جٌمس  -وستانلً هال  -جٌمس بالمورٌن  

 تموم النظرٌة علً محور رئٌسً :

ان الذات والدور فً التفاعل ، فتوجد علً الالل ثلاثة معانً مختلفة لكلمة  الدور استخدمها مختلف 
 الكُتاب صراحةً أو ضمناً وتتمثل فً الأتً .

المطالب المعٌنة بحكم تركٌب الجماعة والمرتبطة بوضع اجتماعً معٌن ،  -ٌعُرف الدور بأنه : (1
بمعنى آخر هو شًء خارج الفرد المعٌن لان الذي ٌحدد هذه المطالب هم الجماعة ولٌس والدور 

 الفرد ذاته .
 توجٌه او تفهٌم عضو الجماعة بالجزء الذي ٌنبغً ان ٌلعبه فً التنظٌم . -ٌعُرف بأنه : (2
وبذلن أفعال الأعضاء الأفراد بما ٌتفك أو ٌنتهن مجموعة من المعاٌٌر التنظٌمٌة   -وٌعُرف بأنه : (3

 ٌعرف وكأنه خاصٌة الفرد الفاعل أكثر من ٌكون خاصٌة البٌئة  المعٌارٌة.

 :وٌمكننا توضٌح دور المراة التنموى من خلال مكانتها بمنظمات المجتمع المدنى ٌكمن فى///

 اسهاماتها من الناحٌة السٌاسٌة . (1
 اسهاماتها من الناحٌة الاجتماعٌة . (2

                                                           
17  )

 . 125ص 2005ذُظيى انًجرًغ يدخم َظريّ دار انٕيض انجايؼيح الاضكُدريح ش  -اتراْيى انًهيجي . يُال طهؼد 
18

 
)

  126َفص انًصدر انطاتك ص  
19)

  275ص 1969ح في الاجرًاع ٔنى انُفص الاجرًاػي , انجسء الأل . يكرثح الاَجهٕ انًصريح انماْرج شكًال دضٕلي . ديُاييح انجًاػ 
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 .اسهاماتها من الناحٌة الالتصادٌة  (3
ونحن فى بحثتنا الحالى بصدد التعرٌف باسهامات المراة التنموٌة فى المجتمع ولاسٌما الاسهامات 

 التنموٌة التى كانت لمنظمات المجتمع المدنى دفعى فعلٌة فى اثباتها على ارض الوالع .

 الاسهامات للتنموٌة للمرأة  من داخل منظمات المجتمع المدنى :ـ

ل الاجتماعً لا ٌستطٌع أحد انكارها ،حٌث تشارن فٌه طوعاً سواء بفكرهن إن مشاركة المرأة فً العم
أو على مستوى التنفٌذ والمتابعة أو التموٌم دون تدخل خارجً عن طرٌك تشكٌل جمعٌات ٌسجلون فٌها 
أهدافهم بوزارة الشئون  الاجتماعٌة ، وتختلف الجهود الشعبٌة عن الجهود الحكومٌة والأهلٌة فً كونها 

 باستمرار وبتوجٌه وأشراف محدود من وزارة الشئون الاجتماعٌة . تحدث

الجهود الحكومٌة هً الجهود التً تمدمها الحكومة بأموالها ورجالها لممابلة احتٌاجات ، أما الجهود 
 ً  (20)الأهلٌة فهً تلن العملٌات التً ٌموم بها المواطنون طوعا

 مدنى ندكر منها ماٌلً:الجهود التنموٌة للمرأة داخل منظمات المجتمع ال

 مراكز الاسرة المنتجة  : -1

هً مراكز تنشئها الوزارة التً تحتاج إلى تنمٌة داخلها لمواجهة احتٌاجات الافراد ، وتموم هذه المراكز  
بتدرٌب الراغبٌن من الجنـسـٌن فً أي مهنة تعود علٌهم  بالعائد المادي مثل صناعة السجاد صناعة 

المراكز الاعضاء بعد انتهاء تدرٌبهم بالمعدات والآلات والخامات والمروض وتحوٌل الاثاث وكذلن تمد 
كل فرد تم تدرٌبه إلى  عضو مشترن فً مشروع الاسرة المنتجة ،وله أن ٌستفٌد من الخدمات بهذا 
المشروع كالحصول على التروٌج وتسوٌك  المنتجات عن طرٌك إلامة المعارض الدائمة والدورٌة 

عن طرٌك التسوٌك . فمد كان لمنظمات المجتمع المدنى دورا مهما فى تبنً هذه الافكار وغٌر ذلن 
 والدفع بالمراة للمٌام بمثل هذه الاعمال الحرفٌة المختلفة والتى لها دورا مهما فى تنمٌة المجتمع .

 دور الحضانة : -2

دائً وتتبع الاجهزة الحكومٌة هً مؤسـسات تربوٌة تراعً الاطفال من الجنسٌن لبل سـن التعلٌم الابت
 مثل وزارة التربٌة والتعلٌم ووزارة الصحة والجمعٌات الاهلٌة التطوعٌة . 

والمرأة هنا لها مشاركة فً تأسٌس الحضانة أو كمشاركات باستفادتهن كأمهات للأطفال وهذه   
مدٌم الخدمات المؤسسات ساهمت فى دفع المراة الى التطوع للالتحاق بهذه المراكز ودورها فى ت

 التعلٌمٌة والتربوٌة للاطفال  .

 اهم الخدمات التً تقدمها دور الحضانة :ـ

 رعاٌة الاطفال أثناء غٌاب أمهاتهم . (1
 (21)التعاون مع الأسرة فً تربٌة أطفالها التربٌة السلٌمة . (2
 توفٌر فرص النمو السلٌم للأطفال من خلال برامج رٌاضٌة وتروٌحٌة وتعلٌمٌة . (3

 الأندٌة النسائٌة : -3 

هً مراكز مستحدثة انشأتها العدٌد من منظمات المجتمع المدنى واعتبرتها كعملٌات وبرامج لترشٌد 
النساء والدفع بهن فى عجلة التنمٌة  وخاصة فى الوحدات الاجتماعٌة والتحمتالمراة بمثل هذه   النوادي 

                                                           
 .9: ص 8:ص 717 ط الزلازٌك جامعه الآداب كلٌة,  المجتمع تنمٌة فً المرآه دور نور عصام ( 20
21 )

 .  55ص  54َفص انًصدر انطاتك ص  
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متعددة من الانشطة الالتصادٌة والثمافٌة التً تستهدف تنمٌة لدرات ومهارات المرأة فً أنواع 
والاجتماعٌة وتموم الاندٌة بتدرٌب النساء على الاشغال النسائٌة والتدرٌب المنزلً وتصنٌع المنتجات 

 الزراعٌة كالفواكه والمخللات ونشر الوعً الاجتماعً صور المرأة التنموٌة فً العمل الاجتماعً .

عٌة التنموٌة للمراة لابد من تسبقها عملٌة التمكٌن التى اساس فعندما نتحدث عن الاسهامات الاجتما
 نجاح دور المراة التنموي:

ً إلى إعدادها الإعداد  فالمراة فى المجتمع اللٌبً لٌست بحاجة إلى الخدمات فمط، ولكنها فً حاجة أٌضا
مساهمة النساء كاملة   ٌرٌد الاستفادة من المجتمعالجٌد وتمكٌنها من المٌام بكل هذه الإسهامات، فإذا كان

فً التنمٌة، فعلٌه أن ٌساعدهن على أداء دورهن بالإعداد والإجراءات التً تساعدهن على تحمل 
مسؤولٌتهن، وٌتضمن هذا الإعداد إلمامهن بالمعلومات الكافٌة فً النواحً الصحٌة والثمافٌة والبٌئٌة، 

المعلومات فً كل نواحً الحٌاة، وتدعٌم مهاراتهن على استخدام هذه تنمٌة  كما ٌتضمن هذا الإعداد
مجتمعهن وتنمٌة الوعً الثمافً لدٌهن لتتعرفن على  تنمٌة   اتجاهاتهن، وإٌمانهن بأهمٌة دورهن فً

ٌدور حولهن فً العالم المحلً والخارجً، ولتعرفن حمولهن وواجباتهن، وهذا لا ٌأتى إلا عن   ما
 .ج الثمافٌة الممدمة للمرأةطرٌك المزٌد من الخدمات التعلٌمٌة والبرام

فالتمكٌن المجتمعى بمثل  العملٌة التً تساعد النساء من الحصول على  الاستملال الذاتً والتحكم والثمة 
بالنفس ،لا ٌغفل هذا الاتجاه التمكٌن الجمعً على المستوى المبكر الذي ٌضم الرجال والنساء ،للتحكم 

داث التغٌر المجتمعً من خلال دعمهم بالإمكانٌات فً الظروف  الاجتماعٌة والالتصادٌة ،وإح
 والمهارات للمٌام بدور فعال فً الحٌاة العامة والخاصة .

فً مرحلة التسعٌنات ارتبط مفهوم التمكٌن بمفاهٌم جدٌدة مثل حموق الانسان  والمصلحة والمساواة 
 وتأكٌد الذات .

تمارسها المرأة سواء فٌما ٌتعلك بالفرص  والتمكٌن ٌتضمن لدراً ٌسٌراً من الخٌارات التً ٌجب أن
الالتصادٌة التً تتمثل فً الحصول على تموٌل أو أن تعمل سواء فً سوق العمل الرسمً او غٌر 

 الرسمً ، وتحسٌن لدراتها من ناحٌة التعلٌم والصحة .

أن تنمً شعورها أما تمكٌن المرأة فٌعُرف بأنه عملٌة بناء لدرة المرأة على أن تكون معتمدة على ذاتها و
 بالموة الداخلٌة والاستملال الذاتً التصادٌاً والمدرة على اتخاذ المرار والإدارة والمٌادة ، 

ومن خلال ماسبك عرضه للتمكٌن دورا مهما فى حٌاة المراة والتى بدورها ستلعب دورا اهم على 
لتملٌد الى الحداثة والاسهام فى المستوى المجتمعى وتنمٌته  والذى سٌكون انعكاساته بنمله مجتمعها من ا

نجاح البرامج التنموٌة سٌكون له الدور الفعال والناجح فى خلك التنمٌة والنهوض بمستوى المجتمع وذلن 
 من خلال تحمٌك الاتى:

 تطوٌر الدولة الوطنٌة التً تتولى مسئولٌة وضع برامج للتنمٌة الالتصادٌة  والاجتماعٌة. (1
 وتنوع الاعمال فٌها .انتشار التحضر ونمو المدن  (2
 انتشار التعلٌم . (3
 (22)انتشار الاسرة النووٌة كوحدة سكنٌة حضرٌة واستمرار أهمٌة الاسرة كنسك فرابً ممتد. (4
 ارتفاع مستوى الطموح والتطلعات فٌما ٌتعلك بالمكانة الاجتماعٌة والممتنٌات (5

                                                           
22

ص  12ص  1291بٌروت منشورات معهد الانماء العربً  1مصطفً عمر التٌر , التنمٌة والتحدٌث , نتائج دراسة فً المجتمع اللٌبً . ط  ( 

:2 . 
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بما فً ذلن المرأة،   انتشار الاتجاهات التً تؤكد على أهمٌة المشاركة بأنواعها وللجمٌع . (6
 وخضوع أنواع المشاركة لتوجٌه عناصر الثمافة والدور  الممٌز للدولة . 

الاستعداد لدخول تجارب جدٌدة بدرجة عالٌة من التطلع إلى المستمبل على  حساب التفكٌر فً  (7
 الماضً.

 منهج البحث وخطواتـــــــــــه الاجرائٌـــــــة: 

 منهج الدراسة:

تلن الطرق والأسالٌب التى تستعٌن بها فروع العلم المختلفة فى عملٌة جمع البٌانات  ٌمصد بالمنهج 
(، ولكل ظاهرة أو مشكلة بعض الخصائص 182.ص1982واكتساب المعرفة من المٌدان )الجوهرى:

ً لدراستها، وٌمكن للباحث أن ٌستخدم عدة مناهج وطرق متكاملة  ً معٌنا التى تفرض على الباحث منهجا
( وفى هذه الدراسة سوف ٌستعٌن 255,ص1979فى تحمٌك هدفه العلمى .)حسن:–الباحث  –تعٌنه 

الباحث بمنهج الدراسة الوصفٌة التحلٌلٌة ،وٌتمٌز هذا المنهج بالعمك أكثر ما ٌتمٌز بالاتساع فى دراسته 
ة للأفراد أو المجتمعات، كما ٌتمٌز بالتركٌز على الجوانب الفرٌدة من حٌاة الوحدة المدروس

 (.99.ص1998.)شفٌك:

الى معرفة دور المراة التنموى من  وهو ٌعد من اكثر مناهج البحث انتشارا وأكثرها استخداما للوصول 
 خلال منظمات المجتمع المدنى )جمعٌة المروج النسائٌة نموذجا(

 نوع الدراسة ومنهجها  -1

ماعٌة الملائمة للموضوع الدراسة فالدراسة المتبعة هً الدراسة الوصفٌة كأحد أنواع الدراسات الاجت
والبحث واعتمد علً المنهج الوصفً  الذي ٌعرف علً أنه )  الذي ٌهتم بوصف الخصائص العامة 

 23(1للمجتمع المحلً وجمع المعلومات والبٌانات حول مولف معٌن ()

ها أو عنها مجموعة من وحدات البحث التً نرٌد الحصول علً بٌانات من     مجتمع الدراســــــة : -2
وبناء علً ذلن فمد أجرٌت الدراسة علً مجموعة من النساء فً منظمة المروج النسائٌة بمدنٌة   24(2)

 م2016/2017المرج سنة 

تمثلت فً المرأة فى المجتمع )طالبة كانت او موظفة( باعتبارها محور الدراسة     وحدة التحلٌل : -3
ٌة داخل المجتمع من خلال مكانتها فى منظمات المجتمع التً توضح مدي المشاركة فً العملٌة التنمو

 المدنى.

العٌنة هً جزء من المجتمع المدروس الذي لامت علٌها الدراسة ولمد أخترنا    عٌنة الدارسة :    -4
وحده وهً عدد من الأفراد  بمصد اختٌار العٌنة  100لهذه الدراسة عٌنة عشوائٌة بسٌطة ٌبلغ عددها 

 انات.من أجل جمع البٌ

: تعتبر أداة جمع البٌانات هً الركٌزة الأساسٌة التً ٌموم علٌه البحث المٌدانً أدوات جمع البٌانات -5
 ولد اعتمدنا فً هذه الدراسة علً استمارة الاستبٌان  التً تحتوي علً البٌانات الأولٌه .

 الدخل  العمر للمراة . -الاقامة -المتغٌرات المستقلة : التعلٌم 

                                                           
23
 111، ص 7118جامعة لارٌونس بنغازي ، 8( عبدالله عامر الهمالً،أسلوب البحث الاجتماعً والصناعً ط1 
24
 1:9( المصدر نفسه ، ص 7 
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المتغٌرات التابعة : مساهمة المرأة فً العملٌة التنموٌة.من خلال توضٌح البرامج التنموٌة واهم 
،وجاءت فً أسئلة الاستمارة  مكملة لبٌان العلالة بٌن المتغٌرات المعوقات التى حالت دون تنفٌدها  

ا أذا كانت الأداة المستملة والتابعة ولد لمنا بعرض الأستمارة علً مجموعة من المختصٌن لمعرفة م
 صالحة لخدمة أغرض البحث والدراسة. 

 العرض الوصفً للبٌانات

 اولا:البٌانات الاولٌة"     

   -الفئة العمرٌة لعٌنة البحث : 

 المجموع 65-56 55-46 45-36 35-25 الفئة العمرٌة

 100 8 22 30 40 التكرار

 %100 %8 %22 %30 %40 النسبة

% وكانت الفئة 40هً أعلً نسبة حٌث بلغت  35-25الفئة العمرٌة  أن 1تبٌن من الجدول رلم 
 55-46% بٌنما بلغت نسبة ذوي الفئة العمرٌة من 8هً ألل نسبة حٌث بلغت  65-56العمرٌة من 

-25% وهذا ٌعنً أن النسبة الأعلً بٌن متوسطات الاعمار 30( 45-36%( ومن برز ومن )22)
هن الاكثر البالا على البرامج التنموٌة ومشاركتهن الفعالة فى وهً ماتطلك علٌها فئه الشابات و 35

 نشاطات المنظمة .

 -الحالة الاجتماعٌة لعٌنة البحث : -

الحالة 
 الاجتماعٌة

 المجموع أرملة مطلمة عزباء متزوجة

 80 \ 10 28 42 التكرار

 %100 \ %13 %35 %53 النسبة

% وهً أعلً نسبة أما 53الحالة الاجتماعٌة من فئة المتزوجات جاءت بنسبة  2تبٌنن من الجدول رلم 
% ولم ٌتم التوافك للوصول الً فئه الاول لمٌاس بعض الاراء علً الاسئلة 13فئة المطلمات بنسبة ألل 

ئلة.بمشاركة فئة % وهً فئة جٌد لمٌاس التوافك علً الاس35وبٌنما بلغت نسبة العزباء "الانسات" 
المتزوجات لمٌاس مدى مشاركة المرأة فً العملٌة التنموٌة.وهدفنا لمثل هذا السؤال فى مجال البحث هل 
الزواج كان احد المعولات التى حالت المراة دون مشاركتها الفعالة فى مجال التنمٌة وانظمامها الى 

 عكس ذلن, منظمات المجتمع المحلى والمساهمة فى برامجها التنموٌة او

 -جدول ٌبٌن المستوى التعلٌمً لعٌنة البحث : -

المستوي 
 التعلٌمً

 المجموع مافوق الجامعة جامعً معهد

 100 12 50 38 التكرار

 %100 %12 %50 %38 النسبة
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% 50المستوي التعلٌمً لبحث اكبر نسبة كانت المستوي الجامعً بنسبة اكبر  3تبٌن من الجدول رلم 
% وهذا ٌرجع الى ارتفاع نسبة المتعلمات ممن هن 38الفئة المعهد المتوسط بنسبة اما الل نسبة 

 عضوات داخل الجمعٌة وكانت النسبة الاعلى من حاملات الشهادة الجامعٌة .

 -جدول ٌبٌن الدخل الاسرة لعٌنة البحث : -

مستوي الدخل 
 الاسرة

 المجموع عالً متوسط ضعٌف

 100 12 84 4 التكرار

 %100 %12 %84 %4 النسبة

% بذلن جاءت نسبة الدخل 84مستوي الدخل الأسرة المتوسط أكبر نسبة  4تبٌن من الجدول رلم 
% بنسبة دخل ضعٌف جداً هذا ٌرجع الً عٌنة البحث من 4متوسط لعٌنة البحث بنسبة أكبر وألل نسبة 

 الموظفٌن والعاملات حٌث ٌبلغ دخلهن متوسط .

 -لعٌنة البحث :جدول ٌبٌن مكان الاقامة  -

 المجموع خارج المدٌنة داخل المدٌنة مكان الاقامة

 100 26 74 التكرار

 %100 %26 %74 النسبة

% هذا بدوره لعب 74مكان الالامة لعٌنة البحث فكان اكبر كان داخل المدٌنة بنسبة  5من الجدول رلم 
 لحركة التنمٌة .دورا مهما فى التحاق المراة بمنظمات المجتمع المدنى ومواكبتها 

بعض الاسئلة المتعلقة بمدى مساهمة منظمة المروج النسائٌة فى تنمٌة المجتمع من خلال اراء  ---  
 عٌنة الدراسة كالتالً :

هل هنان رغبة للمراة بالانتظمام الى منظمات المجتمع المحلى ومساهمتها الفعالة فى المشارٌع  -
 التنموٌة 

 المدنىالالتحاق بمنظمات المجتمع 

 النسبة التكرار الاجابة

 %91 91 نعم

 %9 9 لا

 %100 100 المجموع

% تؤٌد دور المرأة التنموي ودلن من خلال رغبتها الفعلٌة 91كانت الاجابة علً السؤال  بنعم بنسبة 
فى تنمٌة دورها التنموى للمجتمع من خلال انظمامها الى منظمات المجتمع المدنى ورغبتها الفعلٌة فى 

 تحمٌك اهداف التنمٌة من خلال مناشط المنظمة.

 هل الجمعٌات الاهلٌة لها المدرة فى تمدٌم المساعدات لخدمة المجتمع وتنمٌته. -
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 . هل الجمعٌات الاهلٌة لها المدرة فى تمدٌم المساعدات لخدمة المجتمع وتنمٌته؟ 

 النسبة التكرار الاجابة

 %80 80 نعم

 %20 20 لا

 %100 100 المجموع

% ،وهذا ٌدل على الدور الفاعل التى تموم به جمعٌات المجتمع المحلى 80كانت الاجابة بنعم بنسبة 
لخدمة المجتمع والنهوض به فى تنموٌا من خلال ماتمدمه الجمعٌات وتنفده من برامج تنموٌة لخدمة 

 المجتمع.

 التنموٌة هنان تأثٌر بٌن تطور المجتمع ونجاح العملٌة الانتاجٌة لمشاركة المرأة -

برأٌن ساهمت المرأة فً اتخاذ المرارات ونجاح العملٌة الانتاجٌة من خلال البرامج التنموٌة 
 الممترحة داخل المنظمة؟؟

 النسبة التكرار الاجابة

 %62 62 نعم

 %38 38 لا

 %100 100 المجموع

الانتاجٌة التنموٌة بمشاركة % ان هنان علالة بٌن لرارات المرأة ونجاح العملٌة 62اكدت الاجابة بنعم 
المرأة من خلال البرامج والمشروعات التنموٌة التى تموم بها المنظمة كدعم المراة فى اتخاد المرارات 
والتوعٌة بمساهمتها الفعلٌة فى المشاركة السٌاسٌة والدخول فى دائرة الانتخابات من خلال المحاضرات 

 التوعوٌة التى تموم بها المنظمة.

 علالة  بٌن دور المرأة فى الجمعٌات والمنظمات الأهلٌة  وتنمٌة المجتمع المحلً.هنان 

هل أنتِ عضوة فً الجمعٌات والمنظمات الأهلٌة اخرى خارج دائرة منظمة المروج   -
 النسائٌة؟

 النسبة التكرار الاجابة

 %10 10 نعم

 %90 90 لا

 %100 100 المجموع

% ٌملل مشاركتها فً الجمعٌات الأهلٌة 90كانت الاجابة بلا بنسبة برغم من تأٌٌد لدور المرأة ولكن 
% شاركن فً 10بسبب للة الوعً ونظره المجتمع والتحفظ الشدٌد علً خروج المرأةوالاجابة بنعم 

 البرامج التوعوٌة .

 هنان تأثٌر لدورالمرأة التنموى ومشاركتها من خلال تواجدها بالمنظمات التنموٌة؟  -
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توعٌة النساء من داخل المنظمة على التعرٌف بالعنف الممارس ضدها  هل ساهمتً فً  -
 وكٌفٌة التخلص منه  ؟

 النسبة التكرار الاجابة

 %92 92 نعم

 %8 8 لا

 %100 100 المجموع

% توجد مشاركة ومساهمة الفعلٌة للمراة  وجاءت علً شكل  92كانت الاجابة بنعم بنسبة أكبر 
ثمافٌة ساهمت بها المنظمة ونشرها على موالع التواصل الالكترونى محاضرات توعوٌة وملتمٌات 

للتعرٌف بهذه المضٌة والحد منها وهى كاساس للتاكٌد على دور المراة ومكانتها التنموٌة فى المجتمع 
 والتخلص من عوالبه السلبٌة.

 هنان علالة  بٌن العمل التطوعً بمشاركة المرأة والجمعٌات الاهلٌة -

 أة فً العمل التطوعً أعطً ثماره من خلال الجمعٌات الأهلٌة ؟هل دور المر  -

 النسبة التكرار الاجابة

 %78 78 نعم

 %22 22 لا

 %100 100 المجموع

% لان بمشاركتها اعطت ثمارها من خلال البرامج التوعوٌه والندوات 78كانت الاجابة بنعم بنسبة 
متحفظ والعادات والتمالٌد لا تسمح بخروج المرأة فً والاجابة بلا لان المجتمع فً نظرهن مجتمع 
 الأعمال الخٌرٌة والأهلٌة الا بنسبة بسٌطة جداً.

هل ساهمت الجمعٌة فى توعٌة المراة فى مشاركتها الفعلٌة فى المرارات الاسرٌة  -
 والتاكٌد على مكانتها الاجتماعٌة.

 النسبة التكرار الاجابة

 %85 85 نعم

 %15 15 لا

 %100 100 المجموع

% داخل الأسرة ذلن من خلال وجهات النظر والخبرة 85كانت الاجابة بنعم المرأة اكثر تأثٌر بنسبة 
الأسرٌة ومدى تفهمها الامور.ولد ساهمت المنظمة على توعٌة النساء وارشادهم الاجتماعى من خلال 

وخارجها من منظور التمكٌن الاجتماعً  الدورات التثمٌفٌة بدور المراة ومساهمتها الفعلٌة داخل الاسرة
 للمراة.
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 هل ساهمت المنظمة على توعٌة النساء بالانتخابات وتوسٌع دائرة المشاركة السٌاسٌة لها؟ -

 النسبة التكرار الاجابة

 %76 76 نعم

 %24 24 لا

 %100 100 المجموع

السٌاسٌة ٌساعد فً تحمٌك متطلباتها % تؤكد ان مشاركة المرأة فً العملٌة 76كانت الاجابة بنعم بنسبة 
الاجتماعٌة داخل المجتمع فمد ساهمت المنظمة بدورها من خلال المحاضرات والملتمٌات الثمافٌة بترشٌد 
المراة وانفتاحها على دورها السٌاسً ومشاركتها الفعلٌة فى اتخاد المرار السٌاسً والمساهمة الفعلٌة فى 

 ناسبا لخدمة المجتمع.الانتخابات والتصوٌت لمن تراه م

 هنان تأثٌر بٌن المشاركة الاعلامٌة للمرأة ودورها فى منظمات المجتمع المدنى

 هل المرأة لها دور فاعل فً المجال الاعلامً من خلال تواجدها بالمنظمة؟  -

 النسبة التكرار الاجابة

 %66 66 نعم

 %34 34 لا

 %100 100 المجموع

تؤٌد دور المرأة الاعلامً فً اٌصال المعلومة وذلن من خلال البرامج  %66كانت الاجابة بنعم بنسبة 
الاذاعة المرئٌة كمذٌعات وناشطات والاذاعة المسموعة ونشر التوعٌه والامة برامج توعوٌة للمارة من 

 خلال اللماءات الثمافٌة لعضوات المنظمة ومساهمتهن فى مجال التنمٌة.

 ات المجتمع المدنى واكتسابها الدور التنموى بالمجتمعهنان تأثٌر بٌن مكانه المراة بمنظم

. هل المٌم المجتمعة تنظر للمرأة التً تعمل فً المجال السٌاسً الالتصادي اخذت دور  -
 الرجل ؟

 النسبة التكرار الاجابة

 %48 48 نعم

 %52 52 لا

 %100 100 المجموع

% انه لم تأخذ دور الرجل بل تكمل بشكل تكافؤي لانه لا ٌجوز اخذ دور 52كانت الاجابة بلا بنسبة 
 احدهما الاخر لا فً حدود معٌنة ذلن نتٌجة العادات والتمالٌد السائدة لكن احٌاناً ٌمكن لنا 

 

 

 



    University of Benghazi                                                                                              جامعة     بنغازي  

Faculty of Education Al marj                                                                                   ية المركلية الترب ج  
   Global Libyan Journal                                             المجلة الليبية العالمية 

 
 

 

 (  5102/ سبتمبر ) 52–  ونعشروال ثامه العدد ال

 

 

21 

هل المجتمع الذكوري )سلطة الرجل( تمف حاجزاً أمام المرأة فى اللالتحاق بمنظمات   -
 لمجتمع المدنى ومساهمتها التنموٌة.ا

 النسبة التكرار الاجابة

 %54 54 نعم

 %46 46 لا

 %100 100 المجموع

% ان ذلن ٌكون بنسبة 46% ان الرجل ٌمف حاجزاً امامها جاءت بنسبة 54كانت الاجابة بنعم بنسبة 
تكون عائما امام مساهمة النظرة المجتمعة للمرأة ولٌس السبب هو الرجل.بل هنان عوامل اخرى لد 

المراة فى المجال التنموى والالتحاق بمنظمات المجتمع المحلى لد ٌكون بعد المكان الجغرافى للمنظمة 
 او نتٌجة عدم فهم المراة لدورها التنموى الدى تخدم به مصلحة المجتمع والرلً به ..

 هل توجد علالة بٌن تطور المجتمع ودور المرأة التنموي؟  -

 النسبة التكرار الاجابة

 %60 60 نعم

 %40 40 لا

 %100 100 المجموع

% وذلن من خلال العملٌات الاهلٌة والاعلام والبرامج الثمافٌة والاعمال 60كانت الاجابة بنعم بنسبة 
% من ترى ان لٌس من الضرورة ان ٌرتبط تطور المجتمع بدورها التنموى 40اما الخٌرٌة وغٌرها..

المراة مكانتها داخل منظمات غٌر حكومٌة فى مجتمعات لٌست متطوره وساهمت فى نجاح فمد اخدت 
 برامجها التنموٌة وهذا ٌرجع الى الوعى الثمافً وتمكٌن المراة وفهمها للدور التنموى داخل المجتمع.

 تحلٌل الفروض 

هل للتعلٌم دورا وتاثٌرا فى دفع المراة للمشاركة فى العملٌة التنموٌة  من خلال مكانتها  الفرض الاول:
 بالمنظمات المحلٌة

 مستوى التعلٌم

 مساهمتها فى العملٌة التنموٌة

 المجموع مافوق الجامعى  جامعى  معهد

 24 8 60 6 نعم

 26 4 20 2 لا

 100 14 80 8 المجموع

 1درجة الحرٌة=  2x=0.613 396مستوى الدلالة= 

من خال الجدول ان التعلٌم ٌلعب دورا مهما فى العملٌة التنموٌة وهذا ٌثبت صحة الفرض انه كلما زاد 
مستوى التعلٌم زاد مساهمة المراة فى المشاركة الفعلٌه فى تحمٌك التنمٌة لمجتمعٌة على كافة الاصعدة 

 60. حٌث بلغت نسبة الجامعٌات 396.بلغت05دلالة  الاجتماعٌة والالتصادٌة والسٌاسٌة  عند مستوى
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وحدة ممن اجابن بنعم فى مدى مساهمة المراة فى العملٌة التنموٌة وٌمل دلن امام مافوق الجامعى نظرا 
 للعدد المحدود لمفردات العٌنة التى تم توزٌع الاستمارات علٌهن مافوق الجامعة

اهمة المراة فى العملٌة التنموٌة من خلال مكانتها مدى تاثٌر مستوى العمر على مس الفرض الثانى:
 بالمنظمات المحلٌة

 مستوى العمر

 مساهمتها فى العملٌة التنموٌة

 المجموع  41-50 31-40  20-30

 67 17 10 30 نعم

 43 13 20 10 لا

 100 30 30 40 المجموع

 1درجة الحرٌة=  2x=3.48 0.05مستوى الدلالة= 

ان النسبة الاعلى ممن تمن بالاجابة بنعم على فى مساهمتهن بالبرامج التنموٌة من خلال الجدول نلاحظ 
-41وهدا ٌرجع الى ان هذه الفئة تضم طالبات الجامعة تلٌها الفئة العمرٌة 30-20تحت الفئة العمرٌة 

وٌرجع السبب بدلن الى ان هذه الفئة العمرٌة من مفردات العٌنة التى تحصلنا علٌها من بعض  50
لمات والاتى كانت لهن ادوارا رائدة فى تنمٌة المجتمع ولاسٌما فى البرامج التنموٌة الخاصة على المع

مستوى المجتمع المدنى ودورهن فى النشاطات التنموٌة من خلال عمد الدورات ووورش العمل الخاصة 
 تلفة .بتشٌجع المراة ودفعها الى الدخول فى مجال التنمٌة بالمجتمع من خلال المشارٌع المخ

 مدى تاثٌر الالامة على مشاركة المراة فى المجال التنموٌى الفرض الثالث:

 الالامة

 مساهمتها فى العملٌة التنموٌة

داخل 
  المدٌنة

خارج 
 المدٌنة

 المجموع 

 23 12 10 نعم

 52 13 40 لا

 14 25 50 المجموع

 1درجة الحرٌة=  2X=0.063 0.589-مستوى الدلالة= 

مما سبك نلاحظ ان دلن لاٌوافك فرضنا المائل بانه كلما وجدت المراة فى المدٌنة كانت اكثر مساهمة فى 
فى الولت التى اجابة بنعم  100مفردة من بٌن  40التجربة التنموٌة على العكس فمد كانت الاجابة بلا 

بلا وهذا ٌعنى ان وجودها  13فى ممابل  12بٌنما من تمٌم خارج المدٌنة فمد كانت مساهمتها بنعم  10
داخل او خارج المدٌنة لاٌؤثر على مدة مشاركتها الفعلٌة فى البرامج التنموٌة .نلاحظ مماسبك ان ٌمكن 
ان تكون هنان اسباب اخرى تدفع للمراة بالمشاركة من عدمها ٌمكن ان تكون تكمله لهذا البحث من 

 خلال بحوثا اخرى.      
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 نتائج الدراســــــــــة   

من خلال ماتم عرضه فى مجال التنمٌة ومالمنا بتحلٌله من اراء لعٌنة الدراسة حول دور منظمات 
فٌها فمد توصلنا الى  المجتمع المدنى ودورها الفعال فى تنمٌة المجتمع والتاكٌد على دور المراة الفاعل

 النتائج التالٌة:

توصلنا ان لمنظمة المروج النسائٌة دورا فى التأكٌد على دور المراة فى المجتمع ومساهمتها فى  -
 تنمٌة المجتمع

للمنظمة دورا هادفا لتنمٌة المجتمع على كافة الاصعدة وٌتم ذلن من خلال مجموعة النشاطات  -
 الت تموم بها هذه المنظمةالتنموٌة المختلفة التى لامت ولاز

لنجاح العملٌة التنموٌة لابد من وجود بٌتا ٌحتوى هذه العملٌة وهذا مالامت بها منظمة المروج  -
النسائٌة فى احتواء النساء وابراز ادوارهن من خلال الملتمٌات والندوات العلمٌة الهادفة لتحمٌك 

 التنمٌة
مافى بٌن النساء للتاكٌد على دوارهن الناجحة ساهمت المنظمة فى ترشٌد المراة ونشر الوعى الث -

فى المجتمع والتاكٌد على ضرورة مشاركتها للرجل سواء على الصعٌد الاجتماعى او السٌاسً 
 او الالتصادي من خلال عملٌة التمكٌن لنجاح التنمٌة فى المجتمع.

 ن خارج المدٌنة او توجد علالة بٌن مكان الالامة ومساهمة المرأة فً العملٌة التنموٌة سواء كا
 داخلها

 توجد علالة بٌن العمر ومدي مساهمة المرأة فً العملٌة التنموٌة خاصة من الناحٌة الاجتماعٌة 

 التوصٌات   

 التراح بعض التوصٌات 

 الرفع من مستوى الاعلام المجتمعى والتعرٌف بدور المنظمات الاهلٌة فى تنمٌة المجتمع 

  ساهمت فى تنمٌة المجتمع وترشٌد النساء فى تحمٌمهاالتعرٌف بمثل هذه المنظمات التى 

  تسهٌل المعولات  وتدلٌل الصعاب وتمدٌم ماتحتاجه مثل هذه المنظمات من دعم لنجاح المشارٌع
 التنموٌة التى تموم من اجلها

 تشجٌع المرأة علً تملد المناصب المٌادٌة من خلال توفٌر الدعم المادي والمعنوي 

  المرأة ولدرتها بتوفٌر فرص التعلٌم والتدرٌب المهنًتحسٌن  إمكانات 

  الاعتراف بدروها الاجتماعً و السٌاسً للمرأة فً رفاهٌتها الأسرة وتحسٌن الوضع و إدماجها
 فً الوضع وإبراز شخصٌتها 

  التأكٌد علً عملٌة  التمكٌن للمراة 

 ابط والاتحادات والنمابات العمل علً توسٌع لاعدة التمثٌل عن طرٌك الجمٌعات النسائٌة والرو
 دمعها مادٌا 

  توعٌة المجتمع باهمٌة دور المرأة التعلٌمً و تشٌجعها علً الالتحاق بمنظمات المجتمع المدنى
 ومساهمتها فى نجاح مشارٌعها.
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